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Strednodoby Stvorroény komponent vyroCnej spravy Protimonopolného uradu
Slovenskej republiky je vypracovany a zverejneny v sulade s uznesenim vlady
Slovenskej republiky €. 698 z 26. juna 2002 k navrhu opatreni pre vypracovanie

vyrocnych sprav a verejnych odpoctov jednotlivymi ustrednymi organmi Statnej spravy.

Obsahuje zakladné a aktualne informacie o ustrednom organe, jeho predstaviteloch,

organizacnej Strukture a tieZ o jeho strednodobych zameroch.

Protimonopolny urad Slovenskej republiky (dalej i ,urad®, ,Protimonopolny urad SR,
,PMU SR*) je nezavisly Ustredny organ $tatnej spravy Slovenskej republiky, ktorého
poslanim je chranit a podporovat hospodarsku sutaz a tiez vytvarat podmienky pre jej

dalSi rozvo;.

Kompetencie uradu vyplyvaju zo zakona &. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarske;j

sutaze v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,ZOHS®).

Urad aplikuje okrem slovenského aj eurdpske pravo hospodarskej sutaze v zmysle
Nariadenia Rady (ES) €. 1/2003 zo 16. decembra 2002 o vykonavani pravidiel
hospodarskej sutaze ustanovenych v ¢lankoch 81 a 82 Zmluvy o fungovani Eurépskej

Unie.

V ramci svojich pravomoci vykonava predovsetkym preSetrovanie na relevantnom
trhu, v spravnom konani rozhoduje o poruseni zakona vo veci dohdd obmedzujucich
sutaz, zneuzivania dominantného postavenia, kontroly koncentracii a obmedzovania
sutaze organmi Statnej spravy a samospravy a zaroven navrhuje opatrenia na ochranu
a podporu sutaze. Od 1. 1. 2016 je koordinatorom Statnej pomoci, a teda zabezpecuje

ochranu hospodarskej sutaze aj v oblasti statnej pomoci.

Fungujuca hospodarska sutaz medzi podnikatefmi je zakladnym mechanizmom

trhovej ekonomiky a ak spravne funguje, podporuje inovacie, znizuje vyrobné
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naklady, zvysuje vykonnost celého hospodarstva, a tym spotrebitel profituje z nizSej

ceny a z vysSej kvality vyrobkov i sluzieb.

Preto urad zasahuje proti zakazanym protisutaznym praktikam podnikatelov,
kontroluje Struktury trhov a pbsobi na vytvaranie priaznivého konkurenéného

prostredia.

Za poruSenie zakona urad uklada podnikatelovi pokutu az do vySky 10 % z obratu za
prechadzajuce uctovné obdobie, a to aj opakovane. Tiez mbze ulozit povinnost zdrzat

sa protipravneho konania a odstranit’ protipravny stav.

Odstranovat potencialne prekazky efektivnej sutaze sa urad snazi nielen svojou
rozhodovacou &innostou ale aj dalSimi aktivitami. Taktiez pokraCuje v nastupenom
trende svojho pbsobenia ako modernej sutaznej autority, ktora svojou €innostou
reaguje na poziadavky trhu a ucastnikov hospodarskej sutaze, aktualne problémy, a

tak prispieva k rozvoju sutazného prostredia a z globalneho hladiska napomaha

rozvoju ekonomiky aj konkurencieschopnosti.
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S1 INFORMACIE O VRCHOLNYCH PREDSTAVITELOCH
PROTIMONOPOLNEHO URADU SR

S1.1 Predseda uradu

Predsedom Protimonopolného uradu Slovenskej republiky je JUDr. Tibor
Menyhart. Tuto funkciu zastava na urade od novembra 2011 a od 10. 11. 2016 je
vymenovany prezidentom Slovenskej republiky na jeho druhé funkéné obdobie. Na
Protimonopolny urad SR priSiel zo spolo€nosti Transpetrol, a.s., kde bol riaditefom
pravneho odboru a kontroly, neskér riadil aj odbor pre prepravu a obchod. Sucasne
bol ¢lenom dozornej rady Transpetrolu. Absolvoval Pravnicku fakultu Univerzity
Komenskeého v Bratislave (titul Mgr. ziskal v roku 2000 a titul JUDr. v roku 2002). PoCas
svojej profesionalnej praxe pésobil tiez ako pravnik v Stredisku cennych papierov
(2002 — 2003) a v Agenture na podporu regionalneho rozvoja pri Ministerstve vystavby
a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky (2000 - 2002).

Kontaktné udaje:

Protimonopolny urad Slovenskej republiky, Driefiova 24, 826 03 Bratislava 29

sekretariat predsedu uradu: tel.: +421 2 48 29 72 30,

+4212 43337305

fax: +421 243333572

e-mail: predseda@antimon.gov.sk

S1.2 Podpredseda uradu

Podpredsedom Protimonopolného uradu Slovenskej republiky je Ing. Boris
Gregor. Na urad nastupil v aprili 2016. PriSiel zo spoloCnosti Bratislavska vodarenska
spoloCnost, a.s., kde pdsobil ako obchodny riaditel a suasne zastaval funkciu
podpredsedu predstavenstva (2011 - 2015). Jeho predchadzajucim pdsobiskom bola
spolo¢nost BELIMEX, a. s. (2000 - 2011), v ktorej od roku 2008 vykonaval funkciu
predsedu predstavenstva a zaroven riaditefa spolo¢nosti. Boris Gregor absolvoval
Fakultu podnikového manazmentu Ekonomickej univerzity v Bratislave.

Kontaktné udaje:

Protimonopolny urad Slovenskej republiky, Driefiova 24, 826 03 Bratislava 29
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tel.: +421 2 48 29 73 84,
+421 243 33 11 26
fax: +421 243333572

e-mail: podpredseda@antimon.gov.sk

S2 INFORMACIE O ODBORNEJ CASTI PROTIMONOPOLNEHO URADU
SR

S2.1 Veduca sluzobného uradu

Veducou sluzobného uradu je na Protimonopolnom urade Slovenskej republiky
Ing. Zuzana Bénova. Do tejto funkcie nastupila 1. 1. 2017. Na Protimonopolnom urade
SR pbsobi od januara 2011, kedy sa stala vnutornou kontrolérkou (1/2011 — 12/2013)
a pocas dalSich troch rokov pdsobila ako riaditefka odboru ekonomiky a Kancelarie
uradu (1/2014 — 12/2016). V roku 2010 ziskala na Narodohospodarskej fakulte
Ekonomickej univerzity v Bratislave inziniersky titul.

Kontaktné udaje:

Protimonopolny urad Slovenskej republiky, Driefiova 24, 826 03 Bratislava 29

sekretariat veducej sluzobného uradu: tel.: +421 2 48 29 73 75,

+421 2 43 33 61 03
fax: +421 243333572

e-mail: zuzana.bonova@antimon.gov.sk

S2.2 Organizaéna Struktura uradu

V zmysle Organizaéného poriadku Protimonopolného dradu SR, ktory je
v platnosti od 1. 1. 2017 sa urad vnutorne ¢leni na organizaCné utvary, ktorymi su
odbory, oddelenia a referaty.
Organizac¢nu Strukturu uradu pritom tvoria:
a) predseda/veduci Statny zamestnanec vo verejnej funkcii,

b) veduci sluzobného uradu/veduci Statny zamestnanec vo verejnej funkcii,

c) podpredseda uradu,
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d) osobny urad,

e) odbor ekonomiky a kancelaria uradu,

f) odbor legislativno-pravny a zahrani¢nych vztahov,

g) odbor pre druhostupriové konanie,

h) odbor kartelov,

I) odbor zneuzivania dominantného postavenia a vertikalnych dohéd,
J) odbor koncentracii,

k) odbor hlavného ekonéma,

[) odbor Statnej pomoci.

Odbor je organizaCny utvar, ktory riadi riaditel odboru.

Oddelenie je organizaCny utvar, ktory vykonava uréitu ucelend agendu
zameranu na predmet alebo druh c&innosti v danej oblasti. Oddelenie méze byt
zaClenené do odboru alebo do priamej pdsobnosti predsedu alebo veduceho
sluzobného uradu. Oddelenie riadi veduci oddelenia.

Referat je osobitny (Specializovany) organiza€ny utvar, ktory vykonava odbornu
ucelenu agendu zameranu na predmet alebo druh €innosti v danej oblasti.

Veduci statny zamestnanec je nadriadeny Statny zamestnanec.

Veduci sluzobného uradu je sluzobne najvyssi veduci $tatny zamestnanec a je

nadriadeny vSetkym zamestnancom uradu.
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Organizacna Struktura uradu je graficky znazornena nasledujucou organizacnou

schémou:
+  PREDSEDA URADU Odbor
l * legislativno-
prévny_a
VEDUC| SLUZOBNEHD | zahranignych
URADU vztahov
I ] : .| Odbor pre
I | l. vy ) glltj;ltﬂtedeme *| druhestupiiové
+| kananie
Odbor POUE’REDSEDA
Osobny tirad akonomiky URADU —* Raat s
;_:1 kancelara skulotnosti A Odbor
T tradu , ! | 3tainej
Oddelenie Relerdt wniitomej | pomoci
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¥
— -
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autoprevadzkv informovanost
Statne] pomoci
| A
'
Yy b . ¥ ) 4 ¥
Odbor Odbor Odbor Odbor
karielov zneulif\ranii:\ kancentracil hlavného
dumlnanl.nehu ekonéma
postavenia
a verlikdlnych
dohdd

S2.3 Popis ¢innosti organizaénych zloziek uradu

e Predseda

(1) Na Cele Protimonopolného uradu Slovenskej republiky ako ustredného
organu Statnej spravy Slovenskej republiky na ochranu a podporu sutaze

je predseda. Predseda

a) predklada vlade Slovenskej republiky na schvalenie
1. névrh Statdtu uradu,
2. navrhy materidlov uradu v zmysle Planu prace vlady
Slovenskej republiky, Planu legislativnych uloh vlady
Slovenskej republiky a navrhy materialov, ktorych predlozenie

na schvalenie vladou Slovenskej republiky vyplyva z prijatych
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uzneseni vlady Slovenskej republiky, alebo zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov,
navrhy vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
navrh na vymenovanie ¢lenov Rady uradu,
navrh na vymenovanie a odvolanie veduceho sluzobného
uradu,

6. predklada raz do roka spravu o Cinnosti uradu na rokovanie
vlady Slovenskej republiky atiez vzdy, ked oto viada

Slovenskej republiky poziada,

b) schvaluje

1. materialy, ktoré sa predkladaju na rokovanie vlady Slovenskej
republiky, ako aj organom, pri ktorych si vyhradil ich
schvalenie,

2. plan hlavnych uloh a programové dokumenty uradu,

3. navrhy rozpoCtu a zavereCného uctu kapitoly uradu a
predklada ich prislusnému vyboru Narodnej rady Slovenskej
republiky,

4. Organizacny poriadok uradu a iné organizacno-riadiace akty
a opatrenia uradu,

5. realizaciu verejného obstaravania a spésob jeho finanéného
krytia,

6. projekty financované z fondov Eurépskej Unie (dalej len ,EU*),

7. Statut, program vnuatorného auditu  aroCnu  spravu

0 vykonanych vnutornych auditoch,

c) zodpoveda za

1. hospodarne, efektivne, ucelné a ucinné nakladanie
finan&nych prostriedkov rozpoctovej kapitoly,
ochranu statneho a sluzobného tajomstva,
ochranu utajovanych skuto¢nosti,
dodrziavanie ochrany osobnych udajov
zamestnancami,

5. efektivne a ucinné vyuzitie vysledkov vnutorného

auditu pri skvalitiovani finanéného riadenia so
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zameranim na hospodarne, efektivne, ucinné a ucelné
plnenie uloh spravcu kapitoly Statneho rozpoctu,

erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,

d) kona za urad vo vztahu k tretim osobam, najma v dodavatelsko-

odberatelskych a im podobnych vztahoch,

e) rozhoduje v sulade so zakonmi, splnomocneniami Narodnej rady
Slovenskej republiky a vlady Slovenskej republiky o zasadnych

stanoviskach na medzistatne rokovania,

f) rozhoduje o rozklade na zaklade navrhu ustanovenej osobitnej

komisie vo veciach podla zakona o Statnej pomoci,

g) prijima opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych z kontrol

vykonavanych podfla osobitného predpisu,

h) zastava funkciu predsedu Rady uradu, zvolava rokovania Rady uradu

a zabezpecuje Cinnost' Rady uradu.

(2) Predseda riadi urad a zodpoveda za jeho ¢innost.

Predseda najma:

a) priamo riadi
1. podpredsedu,
2. riaditefa odboru legislativno - pravneho a zahrani¢nych
vztahov,
riaditela odboru pre druhostupriové konanie,
riaditela odboru Statnej pomoci,
veduceho oddelenia auditu,
referat vnutornej kontroly,

referat utajovanych skuto¢nosti,

3.
4.
5.
6.
7.
8.

b) vo vztahu k zamestnancom priamo riadenym

referat autoprevadzky,
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1. urCuje a uklada podriadenym Statnym zamestnancom ulohy
na vykonavanie statnej sluzby a dava im na tento ucel pokyn,
I v oblasti ochrany utajovanych skutoCnosti, ako aj ulohy
suvisiace s brannou pohotovostou Statu, vojnovym stavom a
mimoriadnymi situaciami v regione, ulohy obrany a civilnej
ochrany v urade ako ustrednom organe Statnej spravy,

2. organizuje, riadi, kontroluje a hodnoti vykonavanie Statne;
sluzby podriadenych $tatnych zamestnancov, i v oblasti
ochrany utajovanych skutoCnosti, ako aj ulohy suvisiace s
brannou pohotovostou Statu, vojnovym stavom a
mimoriadnymi situaciami v regiéne, ulohy obrany a civilnej
ochrany v urade ako Ustrednom organe Statnej spravy,

3. riadi a kontroluje zamestnancov pracujucich podla zakona
0 vykone prace vo verejnom zaujme,

4. vedie zamestnancov k dodrZiavaniu sluZzobnej/pracovnej
discipliny,

5. pIni dalSie povinnosti podfa zakona o Statnej sluzbe, zakona
0 vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnika prace a inych

vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

c) predklada veducemu sluzobného uradu na schvalenie navrhy
1. na ucast vSetkych zamestnancov uradu na zahrani€nych
pracovnych cestach,
2. na platové nalezitosti a dalSie naleZitosti priamo riadenych

zamestnancov,

d) vymenuva a odvolava podpredsedu uradu,

e) zabezpecuje nezavislost’ vykonavania vnutornej kontroly,

f) priamo riadi referat autoprevadzky,

g) vykonava pdsobnost v dalSich veciach, ktoré si v ramci pésobnosti

uradu vyhradil.
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e Veduci sluzobného uradu

(1) Veduci sluzobného uradu je sluzobne najvy$si veduci Statny zamestnanec v
sluzobnom urade a je opravneny konat vo veciach Statnozamestnaneckych
vztahov a pracovnopravnych vztahov. PIni ulohy spojené sriadenim
a kontrolou Statnozamestnaneckych vztahov a pracovnopravnych vztahov.

Funkciu veduceho zamestnanca k veducemu sluzobného uradu plni predseda

uradu.
(2) Veduci sluzobného uradu
a) zodpoveda za

1. uplathovanie zakona €. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe
a zmene a doplneni niektorych zakonov,

2. uplatiovanie zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,
obsah, komplexnost' a formalnu stranku vystupov odboru,
dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov
odboru,

5. za tvorbu a aktualizaciu S$tatutu uradu, organizacného
poriadku,

6. &erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,

b) schvaluje

=

sluzobné predpisy,

2. podmienky prijatia do S$tatnej sluzby a obsadzovanie
Statnozamestnaneckych miest,

3. podmienky prijatia zamestnancov pracujucich podla
zakona o vykone prace vo verejnom zaujme,

4. jemu priamo podriadenym zamestnancov ucCast na

tuzemskych sluzobnych/pracovnych cestach,

5. uc€ast’' zamestnancov na zahranicnych pracovnych cestach

na zaklade navrhu predsedu uradu,
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6. na navrh predsedu Uradu aveducich Statnych
zamestnancov platové nalezitosti a dalSie nalezitosti
zamestnancov,

7. a navrhuje podriadenym zamestnancom v ramci platnych
mzdovych predpisov platové nalezitosti a dalSie naleZitosti,

8. Cerpanie  dovolenky  jemu priamo  podriadenym

zamestnancom,

c) vydava sluzobny poriadok, pracovny poriadok a iné sluzobné predpisy,

d) kontroluje  dodrzZiavanie sluZzobnej/pracovnej  discipliny  vSetkych

zamestnancov uUradu,

e) vykonava cCinnosti na  useku vzniku, zmeny a skoncCenia

Statnozamestnaneckého pomeru,

f) vykonava €innosti na useku vzniku, zmeny a skoncenia pracovnopravneho

vztahu,

g) Vv pripade potreby zriaduje odborné komisie, poradné organy a urcuje ich

veduceho,

h) vyhodnocuje majetkoveé priznania predlozené Statnymi zamestnancami,

i) plni ulohy z akéného planu boja proti korupcii,

j) pisomne poveruje spomedzi veducich Statnych zamestnancov uradu svojho
zastupcu, ktory ho zastupuje v €ase jeho nepritomnosti v rozsahu ur¢enom
VvV povereni,

k) rozhoduje o staznostiach zamestnancov

(3) Veduci sluzobného uradu priamo riadi:

a) riaditefa osobného uradu,
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b) riaditela odboru ekonomiky a kancelarie uradu.

e Podpredseda

(2) Podpredseda uradu zastupuje predsedu uradu v €ase jeho nepritomnosti, alebo
ak funkcia predsedu uradu nie je obsadena. Podpredseda uradu okrem toho

pIni ulohy, ktorymi ho predseda uradu poveril.

(2) Podpredseda najma

a) zodpoveda za

1. stanovenie prioritnych ciefov uradu vo veci ochrany
hospodarskej sutaze a vymedzenie uloh vyplyvajucich
z tychto cielov pre podriadenych zamestnancov,

2. rieSenie a realizaciu uloh vykonavanych podriadenymi
zamestnancami,

3. hospodarne, efektivne, ucelné a ucinné vyuZivanie
rozpoctovych prostriedkov,

4. dodrzZiavanie ochrany osobnych udajov podriadenych
zamestnancov,

5. obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov riadenych
odborov,

6. &erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,

7. vecné stanoviska k materialom ur€enym na prerokovanie vo
vlade Slovenskej republiky a jej poradnych organoch, ako aj
k materialom inych ustrednych organov Statnej spravy v
ramci medzirezortného pripomienkového konania, hlavne k
navrhom vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a
spracuva stanoviska a moze predkladat materidly na
prerokovanie v poradnych organoch predsedu a veduceho

sluzobného uradu,

8. vecnost a spravnost prvostupriovych rozhodnuti,
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b) vykonava ulohy vyplyvajuce z riadiacich aktov,

C) spolupracuje
1. so spoloCenskymi organizaciami a zdruzeniami podnikatelov
a spotrebitefov a s mimovladnymi organizaciami,
2. na useku verejného obstaravania,

3. pritvorbe a realizacii projektov EU,

d) podpisuje rozhodnutia uradu vydané v prvostupnovom konani vo veciach

podla zakona o ochrane hospodarskej sutaze,

e) zabezpecuje
1. plnenie uloh vyplyvajucich zo zmluvnej spoluprace uradu,
2. spolupracu s vysokymi Skolami, ktoré sa venuju problematike

hospodarskej sutaze,

f) plni dalSie ulohy vyplyvajuce ztohto Organizacného poriadku,
z pravnych predpisov, prikazov a pokynov predsedu a veduceho

sluzobného Uradu.

(3) Podpredseda
a) priamo riadi
1. riaditela odboru kartelov,
2. riaditela odboru zneuzivania dominantného postavenia
a vertikalnych dohéd,
3. riaditela odboru koncentracii,

4. riaditela odboru hlavného ekonéma,

b)  vyhotovuje priamo podriadenym zamestnancom opisy Cinnosti Statnym

zamestnancom a pracovné Cinnosti zamestnancom,

c) vo vztahu k zamestnancom priamo riadenym

1. urCuje a uklada podriadenym Statnym zamestnancom ulohy na

vykonavanie Statnej sluzby a dava im na tento ucel pokyn,
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2. organizuje, riadi, kontroluje a hodnoti vykonavanie Statnej
sluzby podriadenych Statnych zamestnancoyv,

3. riadi a kontroluje zamestnancov pracujucich podla zakona o
vykone prace vo verejnom zaujme,

4. vedie zamestnancov k dodrziavaniu sluzobnej/pracovnej
discipliny,

5. plni dalSie povinnosti podfa zakona o Statnej sluzbe, zakona
0 vykone prace vo verejnom zaujme, Zakonnika prace a

podla inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

d) navrhuje podriadenym zamestnancom v ramci platnych mzdovych

predpisov platové nalezitosti a dalSie nalezitosti,

e) navrhuje predsedovi uradu uc¢ast priamo podriadenych zamestnancov na

zahranicnych sluzobnych cestach a stazach,

f) v ramci priamej riadiacej pdsobnosti kontroluje u zamestnancov
dodrziavanie Statnozamestnaneckych a inych predpisov, vedie ich

k dodrziavaniu sluzobnej/pracovnej discipliny,

Q) schvaluje riaditelom vo svojej riadiacej pdsobnosti Cerpanie dovolenky

a ucast na tuzemskych pracovnych cestach,

e Poradné organy

(1) Stalym poradnym organom predsedu je Vedenie Protimonopolného uradu

Slovenskej republiky (dalej len ,Vedenie®).

(2) Vedenie je poradnym organom predsedu, ktory prerokovava operativne a
koncepéné otazky Cinnosti a riadenia uradu a podava predsedovi navrhy na ich
rieSenie. Clenmi Vedenia st veduci sluzobného Gradu, podpredseda a riaditelia

vSetkych odborov uradu. Predseda méze podla potreby prizvat na poradu

Vedenia aj dalSich zamestnancov uradu.
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(3) Predseda zriaduje podla potreby dalSie poradné organy a medziodborové

pracovné skupiny pre rieSenie prierezovych oblasti.

Riadiace akty

(1) Sluzobné predpisy, pokyny, interné smernice a zavery z porad Vedenia su
riadiacimi a organizaCnymi normami, ktorymi sa podrobnejSie upravuju
jednotlivé useky Cinnosti uradu, zavazne urCuju pravidla pre rieSenie a
vykon opakovanych Cinnosti bez Casového obmedzenia plnenia uloh v
nich obsiahnutych. Vydava ich predseda uradu a/alebo veduci sluzobného
uradu. Podpredseda uradu vydava pre priamo podriadenych
zamestnancov interné predpisy a pokyny pre realizaciu ciefov politiky

uradu vo veci ochrany hospodarskej sutaze.

(2) Prikazy, pokyny, rozhodnutia su individualne riadiace akty, ktoré ukladaju
individualne, jednorazové ulohy, ktorych plnenie je ¢asovo obmedzené.
Individualne riadiace akty vydava predseda uradu a vo veci
Statnozamestnaneckych/pracovnopravnych vztahov ich vydava veduci
sluzobného uradu, pripadne nimi splnomocneny veduci Statny

zamestnanec.

(3) Centralnu evidenciu, Cislovanie a dokumentaciu riadiacich a
organiza¢nych noriem, individualnych riadiacich aktov Uradu vedie referat

vnutornej kontroly.

e Riaditel odboru

(1) Riaditel odboru riadi odbor a zodpoveda za Cinnost odboru. Riaditel odboru
priamo riadi veducich oddelenia a zamestnancov v jeho priamej riadiace]

pOsobnosti.

(2) Riaditel odboru

a) zastupuje urad navonok v ramci posobnosti odboru alebo na zaklade

poverenia predsedu,
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b) rozhoduje vo veciach zverenych prislusnému odboru, pokial si

rozhodovanie o nich nevyhradil predseda

C) vykonava ulohy vyplyvajuce z riadiacich aktov,

d) koordinuje pracu v ramci odboru,

e) vyhotovuje pracovné naplne a opisy ¢innosti zamestnancov odboru,

f) vo vztahu k podriadenym zamestnancom

1. urCuje a uklada podriadenym Statnym zamestnancom ulohy
na vykonavanie statnej sluzby a dava im na tento ucel pokyn,

2. organizuje, riadi, kontroluje a hodnoti vykonavanie Statnej
sluzby podriadenym Statnym zamestnancom,

3. riadi a kontroluje zamestnancov pracujucich podla zakona o
vykone prace vo verejnom zaujme,

4. vedie zamestnancov k dodrziavaniu sluzobnej/pracovnej
discipliny, plni dalSie povinnosti podfa zakona o Statnej
sluzbe, zakona o vykone prace vo verejnom zaujme,
Zakonnika prace a podfainych vSeobecne zavaznych

pravnych predpisov,

s)] schvaluje zamestnancom odboru
1. cerpanie dovolenky,

2. ucCast na tuzemskych pracovnych cestach,

h) navrhuje
1. podriadenym zamestnancom v ramci platnych mzdovych
predpisov platové nalezitosti a dalSie nalezitosti,
2. predsedovi uradu ucast podriadenych zamestnancov na

zahrani¢nych sluZzobnych/pracovnych cestach a stazach,

)] kontroluje dodrziavanie Statnozamestnaneckych/pracovnopravnych

predpisov a sluzobnej/pracovnej discipliny v ramci svojej riadiace;j
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posobnosti,

)] zodpoveda za

1. plnenie spolocnych uloh organizacnych utvarov uradu
a plnenie uloh odboru,

2. rieSenie a realizaciu uloh uradu patriacich do pésobnosti
odboru,

3. hospodarne, efektivne, ucelné a uacinné vyuzivanie
rozpoctovych prostriedkov,

4. obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov odboru,
dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov
odboru,

6. &erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,

7. spolupracu s odborom hlavného ekondma, odborom
legislativno-pravnym a zahrani¢nych vztahov
a podpredsedom uradu, vo veciach spadajucich do ich
vecnej pdésobnosti,
spolupracu pri verejnom obstaravani,
vypracovanie a spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov
EU,

10. pouzivanie spisovnej normy slovenského jazyka,

11. vecné stanoviska k materialom urenym na prerokovanie vo
vlade Slovenskej republiky a jej poradnych organoch, ako aj
k materialom inych ustrednych organov Statnej spravy v
ramci medzirezortného pripomienkového konania, najma k
navrhom v8eobecne zavaznych pravnych predpisov a
spracuva stanoviska a moOze predkladat materidly na
prerokovanie v poradnych organoch predsedu a veduceho
sluzobného uradu,

12. zverejnenie pravoplatnych rozhodnuti odboru na internetovej
stranke uradu,

13. vedenie prvostupfiového konania, vykonanie procesnych
ukonov v spravnom konani na prvom stupni a vypracovanie

navrhu rozhodnutia na prvom stupni podla zakona o ochrane
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hospodarskej sutaze vo veciach patriacich do pésobnosti

odboru,

K) podiela sa na priprave systémovych opatreni, na zovSeobecnovani
poznatkov z vykonu svojej €innosti, na zverejiiovani délezitych poznatkov

v masovokomunikacnych prostriedkoch,

) spolupracuje so spoloCenskymi organizaciami a zdruzeniami

podnikatelov a spotrebitelov,

m)  zabezpecuje
1. podklady analytického charakteru pre budovanie
informacného systému,

2. plnenie uloh vyplyvajucich zo zmluvnej spoluprace uradu,
n) plni dalSie ulohy vyplyvajuce ztohto Organizacného poriadku, z

pravnych predpisov, prikazov a pokynov predsedu a veduceho

sluzobného Uradu.

e Veduci oddelenia

(1) Veduci oddelenia riadi oddelenie a zodpoveda za jeho &innost.

(2) Veduci oddelenia

a) riadi zamestnancov oddelenia,

b) wurCuje auklada podriadenym S8tathym zamestnancom ulohy na

vykonavanie Statnej sluzby a dava im na tento ucel pokyn,

Cc) organizuje, riadi, kontroluje a hodnoti vykonavanie Statnej sluzby

podriadenych Statnych zamestnancov,

d) riadi akontroluje zamestnancov pracujucich podla zakona o vykone

prace vo verejnom zaujme,
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e) vedie zamestnancov k dodrzZiavaniu sluzobnej/pracovnej discipliny, plni
dalSie povinnosti podla zakona o Statnej sluzbe, zakona o vykone prace
vO verejnom zaujme, Zakonnika prace a podlainych vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

(3) Veduci oddelenia zodpoveda najma za
a) plnenie spolo¢nych uloh organizacnych utvarov,

b) plnenie dalSich uloh vyplyvajucich z internych riadiacich aktov,

c) dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov odboru,

d) vypracovanie navrhu ucelnych, efektivhych a hospodarnych

poZiadaviek oddelenia,
e) obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov oddelenia,
g) &erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,
h)  spolupracu pri verejnom obstaravani,
g) vypracovanie a spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov EU,

)] pouzivanie spisovnej normy slovenského jazyka.

e Osobny urad

(1) Osobny urad je organizacny utvar sluzobného uradu v priamej riadiacej
posobnosti veduceho sluzobného uradu. Tento organizacny utvar je odbor, ktory
je riadeny riaditeflom a zabezpecuje plnenie uloh, ktoré vyplyvaju sluzobnému

uradu zo Statnozamestnaneckych vztahov a z pracovnopravnych vztahov.

(2) Osobny urad zabezpecuje a zodpoveda za stratégiu riadenia a rozvoja ludskych

zdrojov s rozmanitou kvalifikanou a profesijnou Strukturou zamestnancov.
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(3) Komplexne zabezpecCuje personalnu politiku Uradu a metodicky usmernuje

v danej oblasti jednotlivé organizacné utvary uradu.

(4) Osobny urad najma

a) zabezpecuje

1. komplexnu personalnu politiku uradu,

2. podmienky prijatia do Statnej sluzby a obsadzovanie
statnozamestnaneckych miest,

3.  podmienky prijatia zamestnancov pracujucich podla zakona
0 vykone prace vo verejnom zaujme do zamestnania,

4. ulohy suvisiace so vznikom, so zmenou a skoncenim
statnozamestnaneckého pomeru,

5. ulohy suvisiace so vznikom, so zmenou a skonCenim

pracovnopravneho vztahu,

b) vydava sluzobny/pracovny posudok na pisomnu ziadost zamestnanca,

C) vedie osobny spis zamestnanca,

d) prijima staznosti zamestnancov uradu,

e) vydava a eviduje preukazy zamestnancov uradu,

f) organizuje, zabezpecuje a umoznuje odbornu pripravu a systematické

odborné  vzdelavanie @ zamestnancov  metddou  prehlbovania

a zvySovania kvalifikacie,

Q) spracuva navrhy riadiacich aktov, tykajucich sa zvereného useku,

h) organizuje a zabezpeluje prace suvisiace s vyberovym konanim

a vyberom,

)] pripravuje a organizacne zabezpecuje hodnotenie zamestnancov uradu,
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)] vykonava Cinnosti spojené s bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci

a vykonava cinnost pracovnej zdravotnej sluzby,

K) koordinaciu Cinnosti spojenych s poZiarnou ochranou,

)] koordinuje, usmerfiuje a metodicky riadi systém ochrany osobnych
udajov na urade, zabezpecCuje Skolenie zamestnancov pracujucich
s osobnymi udajmi,

m)  spolupracuje s odborovou organizaciu pri tvorbe kolektivnej zmluvy,
tvorbe a schvalovani rozpoctu socialneho fondu, vydava interné prikazy
na ucelové Cerpanie finanénych prostriedkov zo socialneho fondu na

socialne ucely,

n) zabezpeCuje Statnemu zamestnancovi adaptacné vzdelavanie,

priebezné a Specifické vzdelavanie a kontroluje jeho plnenie,

0) tvori  koncepciu  zamestnanosti a hmotnej  zainteresovanosti

zamestnancov nadvazne na rozpoctove zdroje uradu,

p) spolupracuje s veducimi Statnymi zamestnancami pri realizacii mzdovej

politiky uradu,

q) zodpoveda za Cerpanie mzdovych prostriedkov a za ostatné osobné

vyrovnania zamestnancov,

r zodpoveda za neprekroCenie schvaleného poctu zamestnancov,

S) vypracovava kompletné Statistické vykazy pre ucCely zamestnaneckej

a mzdovej Statistiky SR,
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t) vypracovanie navrhu sluzobnych predpisov, pisomnych internych
usmerneni a inych riadiacich aktov v suvislosti o]

Statnozamestnaneckymi a pracovnopravnymi vztahmi,

u) vypracovanie stanovisk  za oblast  Statnozamestnaneckych

a pracovnopravnych vztahov k materialom predkladanym na rokovanie

vlady SR,
V) plni ulohy suvisiace s oznamovanim protispoloCenskej Cinnosti
zamestnancov,

w) spolupracuje na useku verejného obstaravania v kompetencii osobného

uradu,

X) zodpoveda, koordinuje, metodicky riadi tvorbu projektov financovanych

z prostriedkov EU,

y) koordinuje pracu v ramci uradu pri realizacii uloh informatiky prierezove;j
povahy,
2) pIni dalSie ulohy podfa prikazov a pokynov veduceho sluZzobného uradu.

(5) Osobny urad priamo riadi oddelenie informatiky uradu.

e Odbor ekonomiky a kancelaria tradu

(1) Odbor ekonomiky a kancelaria uradu plni ulohy uradu na useku mzdovom,
finanénom, rozpoétovom a prevadzkovom. Zodpoveda za koordinaciu prace
jednotlivych odborov uradu pri plneni uloh vyplyvajucich z uzneseni vlady
Slovenskej republiky a jej poradnych organov a pri plneni uloh vyplyvajucich z
rokovani predsedu, vykonava kontrolu ich plnenia a koordinuje a zabezpecuje

spolupracu uradu vo vztahu k inym organom Statnej spravy a v oblasti

medzinarodnych vztahov.
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(2)  Odbor ekonomiky a kancelaria uradu najma

a) zabezpecuje

1. rozpocCtovy proces kapitoly uradu, dba o hospodarne,
efektivne, ucCelné a uc€inné vynakladanie rozpoctovych
prostriedkov,
styk so Statnou pokladnicou a z toho vyplyvajuce ulohy,

3. komplexné vedenie uctovnictva, evidencie, Statistiky a
vykaznictva, zabezpecCuje riadny kolobeh uctovnych
dokladov,

4. finanéné a mzdové uctovnictvo, vratane zdravotného a
nemocenského poistenia, déchodkového zabezpecenia,
dane z prijmu a pod. a zabezpec€uje vykon pokladni¢nych
operacii,

5. zuctovanie spravnych poplatkov s prislusnym darovym
uradom v spolupraci s odbormi,

6. zverejnovanie zmluv v Centralnom registri  zmluy,
zverejnovanie udajov z faktur a objednavok na stranke
uradu,

7. plnenie uloh uradu na useku verejného obstaravania
tovarov, sluzieb a verejnych prac,

8. ulohy spolocenského protokolu vyplyvajuce z funkcie
predsedu,

9. rozdelenie koreSpondencie uUradu a vybavovanie
koreSpondencie predsedu, eviduje doslé pisomnosti a
sleduje v€asnost ich vybavenia,

10. dginnost a zodpoveda za plnenie Uuloh podatelne,
registraturneho strediska a vykonava reprografické sluzby
uradu,

11. spolupracu uradu so spoloCenskymi organizaciami a
zdruZeniami  (podnikatelov, spotrebitefov), vratane
zabezpecCenia plnenia uloh vyplyvajucich zo zmluvnej

spoluprace,

12. avykonava timocnicke a prekladatelské sluzby uradu,
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13. pri zahrani¢nych sluzobnych cestach komplexnu agendu,
najma cestovné poistenie, ubytovanie v zahranici,
zabezpecenie cestovnych listkov,

14. kontroluje plnenie uloh z poradnych organov predsedu,

15. d&innost kniznice Uradu,

16. styk uradu s verejnostou, osvetovu a publikaénu €innost
zameranu na problematiku hospodarskej sutaze,
organizuje  tlaCové  podujatia, publikuje, eviduje
zurnalistické prejavy o urade v masovokomunikacnych
prostriedkoch,

b) spracuva

1. navrh statneho rozpoctu a Statneho zaverecného uctu za
kapitolu uradu,

2. rozborovu a analyticku ¢innost hospodarenia s finanénymi
prostriedkami, predklada navrhy a odporucania,

3. navrhy a zabezpecCuje materialno-technické zabezpecenie
uradu, opravy a udrzby, ostatné sluzby spojené s
prevadzkou uradu, vratane skladového hospodarstva,

4.  navrh vnutornych noriem uradu, tykajucich sa zvereného
useku &innosti,

5. vecné stanoviska k materialom uréenym na prerokovanie
vo vlade Slovenskej republiky a jej poradnych organoch,
ako aj k materidlom inych ustrednych organov S$tatnej
spravy v ramci medzirezortného pripomienkového konania,

6. vecné stanoviska k materialom uréenym na prerokovanie
vo vlade Slovenskej republiky a jej poradnych organoch,
ako aj k materidlom inych ustrednych organov S$tatnej
spravy v ramci medzirezortného pripomienkového konania,
spracuva stanoviska a méze predkladat materialy na
prerokovanie v poradnych organoch predsedu,

C) navrhuje a vykonava rozpoctové opatrenia v ramci kapitoly uradu,

d) sleduje v€asnost a uplnost uhradenia pokut uloZzenych v prvostupfiovom

i druhostupiovom konani, o ¢om informuje prislusné organizacné
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utvary uradu, neuhradené pohladavky postupuje na vymahanie odboru

legislativno-pravnemu a zahrani¢nych vztahov,

e) vedie agendu tuzemskych a zahraniCnych cestovnych vydavkov a

zabezpecuje vyber a zuctovanie devizovych prostriedkov,

f) plni
1. ulohy na useku spravy a ochrany majetku uradu vratane

nadobudania, evidencie, inventarizacie, vyradovania a
rieSenia schodkov (5kéd) na tomto majetku,

2. dalSie ulohy, ktoré pre odbor vyplyvaju z pravnych
predpisov, prikazov a pokynov predsedu a veduceho

sluzobného uradu,

Q) zodpoveda

1. za vypracovanie kluCovych materialov, ako je navrh
rozpoCtu a zavere¢ného uctu kapitoly uradu, spravy o
vysledkoch hospodarenia uradu, Statistické a uctovné
vykazy za rozpoctovu kapitolu uradu, navrhy materialno-
technického zabezpeCenia uradu, navrh vnutornych
organizaCnych a riadiacich noriem uradu, tykajucich sa
zvereného useku €innosti,
obsah, komplexnost' a formalnu stranku vystupov odboru,
dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov
odboru,

4. &erpanie finanénych prostriedkov z fondov EU,
spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov EU,
za vybavovanie koreSpondencie predsedu,

h) organizuje
1. rokovania a porady zvolavané predsedom, zabezpecuje ich
pripravu, vypracuva zaznamy, rozpisuje ulohy vyplyvajuce
z uzneseni vlady Slovenskej republiky a jej poradnych

organov, ako aj z rokovani predsedu, vedie ich evidenciu a

kontroluje ich plnenie,
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2. a zabezpeCuje styk predsedu a veduceho sluzobného
uradu s predstavitelmi Statnych organov, organizacii a
dalSich institucii,

3. a zabezpecluje pracovné rokovania predsedu a veduceho
sluzobného uradu a zahrani¢né pracovné cesty, realizuje z

toho vyplyvajuce ulohy,

) koordinuje, organizuje a realizuje ulohy

1. suvisiace so zabezpeCovanim Cinnosti predsedu,
zabezpeCuje a zodpoveda za pripravu podkladovych
materialov a stanovisk pre predsedu na rokovania vlady
Slovenskej republiky a jej poradnych organov, zodpoveda
za ich kompletnost, koordinuje, usmernuje a sleduje
pripravu a vypracovanie sprav a inych materialov
predkladanych predsedom vlade Slovenskej republiky a
inym ustrednym organom S$tatnej spravy; zabezpecuje
podklady, v€asné predkladanie stanovisk k materialom pre
predsedu na rokovanie jeho poradnych organov, ako aj
podklady pre rokovanie predsedu so zahraniénymi
partnermi,

2. v oblasti medzinarodnych vztahov, priCom sa riadi pokynmi

a rozhodnutiami predsedu a veduceho sluzobného uradu,

m) pIni dalSie ulohy, ktoré pre odbor vyplyvaju na zverenom useku ¢innosti
z pravnych predpisov, prikazov a pokynov predsedu a veduceho

sluzobného Uradu,

n) na useku masmedialnej politiky pini tieto ulohy:

1. vypracovava tlacové spravy, publikuje a eviduje Zurnalistické
prejavy o urade v masovokomunikaénych prostriedkoch,
prispieva do periodika ECN Brief a ECN Newsletter,

3. zverejnuje informacie o zacati konania spésobom a v rozsahu
podla zakona o ochrane hospodarskej sutaze,

zodpoveda za spolupracu s oznamovacimi prostriedkami,

vypracovava vyro¢nu spravu,
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6. zabezpeCuje zverejnenia pravoplatnych rozhodnuti dradu
v Obchodnom vestniku,

7. vypracovava Stvrtrocné periodikum ,Sutazny spravodajca®,

0) koordinuje pracu ostatnych odborov uradu pri plneni prierezovych

Cinnosti v pésobnosti odboru.

e QOdbor legislativno-pravny a zahraniénych vztahov

(1)  Odbor legislativno-pravny a zahrani¢nych vztahov (dalej ,OLPazZV*) pIni ulohy

uradu na useku legislativnom, pravnom a zahranic¢nych vztahov.
(2) OLPaZzV na useku legislativno-pravnom najma

a) zastupuje urad v konani pred sudmi, vratane konania o
preskumanie zakonnosti rozhodnutia uradu a zastupuje urad v

konani pred inymi organmi Statnej spravy a organmi prokuratury,

b) v ramci vnutornej legislativy zodpoveda za navrhy pravnych
predpisov uradu a zabezpeluje medzirezortné pripomienkové
konanie k nim, vratane rozporového konania a ich:

1. prerokovanie v poradnych organoch viady,

2 predloZenie na rokovanie vlady Slovenskej republiky,

3. predloZenie do Narodnej rady Slovenskej republiky,

4 predloZenie na zverejnenie v Zbierke zakonov Slovenskej

republiky,

C) vramci vonkajSej legislativy vykonava pripravu stanovisk k

navrhom pravnych predpisov, vratane rozporového konania,

d) zastupuje urad v rezortnych koordinacnych skupinach tykajucich

sa prava a legislativy, v pripade potreby a spracovania stanovisk

za urad koordinuje pracu ostatnych utvarov uradu.
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(3) OLPazV na useku zahrani¢nych vztahov najma

a) zodpoveda za plnenie uloh na useku zahrani¢nych vztahov,

b) spolupracuje s prisluSnymi organmi Eurdopskej unie (napr.
Eurépska komisia) pri plneni uloh tykajucich sa koncepcie
harmonizacie prava hospodarskej sutaze Slovenskej republiky s

pravom EU a pri plneni tloh vyplyvajicich z élenstva SR v EU,

C) podiela sa na koordinacii legislativneho procesu, na priprave
pravnych noriem EU a na riedeni zahraniénych vztahov s inymi
rezortnymi dtvarmi, najma s prisluSnymi odbormi Ministerstva
zahrani¢nych veci a europskych zaleZitosti Slovenskej republiky

a s koordinaénym utvarom Uradu vlady Slovenskej republiky,

d) vypracuva stanoviska k materialom, ktoré sa tykaju Clenstva
Slovenskej republiky v Eurdpskej unii, v oblasti aproximacie
sutazného prava Slovenskej republiky s pravom EU,

e) koordinuje spolupracu s OECD.

(4) OLPaZV zabezpecuje

a) vymahanie pokut a penale a podla osobitnych predpisov vykonava

prvostupnoveé konanie,

b) vybavovanie staznosti a peticii podfa pravnych predpisov a vedie ich

centralnu evidenciu,

C) vybavovanie ziadosti o spristupnenie informacii podfa zakona

o slobode informacii, vedie ich centralnu evidenciu a vydava

rozhodnutie v prvom stupni.
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(6)

(7)

(8)

(9)

(5) OLPazV zodpoveda za

a) obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov odboru,
b) dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov odboru,
C) &erpanie finanénych z prostriedkov fondov EU,

d) spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov EU.

Podiela sa na spolupraci uradu so spolo¢enskymi organizaciami a zdruzeniami
(podnikatelov, spotrebitefov), vratane zabezpecenia plnenia uloh zo zmluvnej

spoluprace uradu.

PIni dalSie ulohy, ktoré pre jeho Cinnost vyplyvaju z pravnych predpisov,

prikazov a pokynov predsedu a veduceho sluzobného uradu.

Spolupracuje na useku verejného obstaravania.

Spolupracuje pri tvorbe a realizacii projektov EU.

(10) Poskytuje pravne rady, stanoviska a konzultacie vo veciach tykajucich sa

rozhodovacej €innosti uradu podfa zakona o ochrane hospodarskej sutaze,
zakona o Statnej pomoci a poskytuje pravnu pomoc do vnutra uradu, najma

v pracovnopravnych veciach a pri uzatvarani obchodnych zmlav uradu.

(11) Riaditel OLPazZV okrem uloh uvedenych vySSie v podkapitole S2.3 najméa

Strednodoby Stvorrocny komponent vyroénej sprévy Protimonopolného tradu Slovenskej republiky

a) koordinuje pracu ostatnych utvarov uradu pri plneni prierezovych
cinnosti v pésobnosti odboru, ako aj koordinuje pracu v ramci

svojho odboru,

b) zodpoveda za plnenie uloh na useku eurdpskych zalezitosti.




e Odbor pre druhostupnové konanie

(1) Odbor pre druhostupriové konanie (dalej ,ODK®) pIni ulohy na useku
druhostupnového konania — konania o rozklade, konania o obnove konania a o

preskumani rozhodnutia mimo odvolacieho konania.

(2) ODK najma

a) na useku druhostupriového konania a rozhodovania
1. pripravuje podklady pre cinnost Rady uradu a pre predsedu uradu
v pripadoch, ked rozhoduje ako druhostupnovy organ,
2. vypracuva navrhy druhostupriovych rozhodnuti uradu,
3. vykonava v mene Rady uradu na zaklade rozhodnutia alebo pokynov
Rady uradu ukony v ramci druhostuprfiového konania (najma za ucelom

doplnenia dokazovania),

b) zabezpecuje
1. administrativne a organizatné prace spojené s druhostupfiovym
konanim a s ¢innostou Rady uradu,
2. pravne analyzy s ciefom pripravit podklady a informacie potrebné pre
rozhodovanie Rady uradu pri preskumavani postupov a rozhodnuti

vykonnych odborov,

C) spracuva vecné stanoviska k materialom urenym na prerokovanie vo
vlade Slovenskej republiky ajej poradnych organoch, ako aj
k materidlom inych ustrednych organov S&tatnej spravy Slovenskej
republiky v ramci medzirezortného pripomienkového konania a spracuva
stanoviska a moze predkladat materialy na prerokovanie v poradnych

organoch predsedu,

d) poskytuje odboru ekonomiky a kancelarie uradu na ucely zabezpec€enia
zverejnenia v Obchodnom vestniku pravoplatné rozhodnutia Rady uradu

a predsedu uradu, a v pripade, ak Rada uradu rozhoduje v prvom stupni,

a ak to povaha veci nevylucuje, aj informaciu o zacati konania.
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(3) ODK zodpoveda za

a) obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov odboru,
b) dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov odboru,
c) &erpanie finanénych z prostriedkov fondov EU,

d) spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov EU.

(4) Plni dalSie ulohy, ktoré pre jeho cCinnost vyplyvaju z pravnych predpisov,

prikazov a pokynov predsedu a veduceho sluzobného uradu.

e Rada uradu

(1) Rada Protimonopolného uradu Slovenskej republiky (dalej len ,Rada uradu®)

je druhostupfiovym organom uradu.

(2) Rada uradu rozhoduje o rozklade, o obnove konania a preskumava
rozhodnutia uradu mimo odvolacieho konania vo veciach podla zakona
0 ochrane hospodarskej sutaze. Rada uradu tiez rozhoduje o proteste
prokuratora v pripadoch, v ktorych podla osobitného predpisu rozhoduje
predseda uradu, pokial ide o rozhodovanie podla zakona o ochrane

hospodarskej sutaze.

(3) Rada uradu ma sedem Clenov. Predseda uradu je su€asne predsedom Rady

uradu. Clenom Rady uradu nesmie byt zamestnanec uradu.

e Odbor statnej pomoci

(1)  Odbor statnej pomoci pini ulohy v oblasti pomoci podla zakona o Statnej pomoci
a podra prislusnych pravnych predpisov EU v oblasti pomoci, najmé dlohy v zmysle

nizSie uvedeného.

(2)  Odbor statnej pomoci
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a) spolupracuje s OLPaZV v ramci zabezpelenia spoluprace s Eurdpskou

komisiou pri priprave pravne zavaznych aktov Europskej unie pre pomoc,

b) spolupracuje s OLPaZV a poskytuje potrebnu sucinnost pri spracovani
stanovisk uradu k navrhom pravnych predpisov Eurdopskej unie pre pomoc a
zabezpecCuje ucast na rokovaniach poradného vyboru Europskej komisie pre

Statnu pomoc,

c) spolupracuje s OLPaZV a poskytuje potrebnu sucinnost’ v ramci legislativy v

oblasti pomoci a vykonava metodicku €innost' v tejto oblasti,

d) spolupracuje s OLPazZV a poskytuje potrebnu sucinnost pri spracovani
pripomienok/stanovisk uradu k navrhom novych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov z pohladu dodrziavania pravidiel Eurépskej unie pre pomoc

a zakona o Statnej pomoci,

e) vykonava kontrolu u poskytovatefa minimalnej pomoci alebo u vykonavatefla

schémy,

f) vedie spravne konanie a rozhoduje o ulozeni pokuty podla zakona o Statne;j

pomaoci,

g) vedie centralny register poskytnutej Statnej pomoci v SR,

h) koordinuje Statnu pomoc vo vztahu k poskytovatefom pomoci.

(3) Zodpoveda za

a) obsah, komplexnost a formalnu stranku vystupov odboru,

b) dodrziavanie ochrany osobnych udajov zamestnancov odboru,

C) erpanie finanénych prostriedkov fondov EU,

d) spolupracu pri tvorbe a realizacii projektov EU,
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e) vypracovanie spravy o poskytnutej Statnej pomoci v SR za

predchadzajuci rok, ktoru urad predklada na rokovanie vlady SR,

f) predlozenie rocnej spravy Europskej komisii o poskytnutej Statnej pomoci
po prerokovani viadou SR.
(4)  PlIni tieto ulohy

a) koordinuje Statnu pomoc vo vztahu k Eurdpskej unii a vo vztahu k

poskytovatelom Statnej pomoci,

b) vypracovava stanoviska k schémam pomoci, vratane ich dodatkov z

hladiska dodrzZiavania pravidiel Eurépskej unie pre pomoc,

C) vypracovava stanoviska k navrhom opatreni na poskytnutie pomoci ad

hoc pred jej poskytnutim,

d) zabezpecuje metodicku Cinnost a konzultacnu Cinnost v oblasti pomoci,

e) zabezpecuje spolupracu s Eurdépskou komisiou na useku vybavovania

staznosti tretich stran,

f) posudzuje Ziadosti na schvalenie poskytnutia Statnej pomoci podfia
osobitnych predpisov pre Statnu pomoc (notifikacie) a predklada ich na

rozhodnutie Europskej komisii,
Q) spolupracuje s Eurdpskou komisiou pri schvalovani poskytovania novej
Statnej pomoci a pri schvalovani zmien v existujucej Statnej pomoci, v

pripade vyziadania predklada Eurépskej komisii dodato¢né informacie,

h) vypracovava suhrnnu spravu o poskytnutej Statnej pomoci za

predchadzajuci kalendarny rok,
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)] vypracovava a predklada Eurdpskej komisii informacie a spravy o

poskytovanej Statnej pomoci v SR,

)] na zaklade rozhodnutia Europskej komisii 0 neopravanej statnej pomoci
dava podnet poskytovatelovi Statnej pomoci, aby podal navrh na

vykonanie exekucie podla osobitného predpisu,

K) rozhoduje v sporoch o pravomoc na vydanie rozhodnutia na vymahanie
neopravnenej $tatnej pomoci alebo osoby, na zaklade rozhodnutia EU, v

ktorom sa urc€i vySka vymahanej neopravnenej statnej pomoci,

)] pripravuje vSetky podklady, dokumenty a navrh rozhodnutia v spravnom

konani o uloZeni pokuty podla zakona o Statnej pomoci.

e Oddelenie informovanosti Statnej pomoci

Oddelenie informovanosti Statnej pomoci plni najma tieto ulohy

a) vypracovava metodické pokyny a priru¢ky pre minimalnu pomoc a Statnu

pomoc, ktoré zverejnuje na prislusnom webovom sidle,

b) organizuje koordinaCné porady pre zastupcov riadiacich organov,
sprostredkovatelskych organov a vypracovava zavery a odporuc€ania z ich

rokovani,

c) zabezpecuje vzdelavanie v oblasti statnej pomoci a minimalnej pomoci,

d) zabezpecuje informovanost poskytovatefov pomoci prostrednictvom siete

kontaktnych oséb,

e) zabezpecuje Sirenie a vymenu usmernujucich informacii pre vSetky subjekty
uplatiiujuce pravidla Statnej pomoci a minimalnej pomoci v suvislosti s
poskytovanim a &erpanim finanénych prostriedkov z fondov EU a ich kontrolu

(riadiace organy, sprostredkovatelské organy, certifikatné organy, organy
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auditu, prijemcovia a v pripade finan¢nych nastrojov organy, ktoré implementuju

finan¢né nastroje),

f) spolupracuje s poskytovatemi minimalnej pomoci a Statnej pomoci v oblasti

evidencie pomoci, resp. vykonavatelmi schém pomoci,

g) pripravuje vSetky podklady, dokumenty a navrh rozhodnutia v spravnom konani

o uloZeni pokuty podla zakona o Statnej pomoci,

h) metodicky usmeriuje poskytovatefov a prijemcov minimalnej pomoci v oblasti

oznamovania poskytnutej a prijatej minimalnej pomoci,

i) vypracovava spravu o poskytnutej Statnej pomoci za predchadzajuci kalendarny

rok, ktoru urad predklada na rokovanie vlady SR,

]) zodpoveda za predlozenie roCnej spravy Europskej komisii o poskytnutej Statnej

pomoci po prerokovani viadou Slovenskej republiky,

k) plni dalSie ulohy podla pokynov riaditela odboru Statnej pomoci.

e Vykonné odbory: odbor kartelov, odbor zneuzivania dominantného

postavenia a vertikalnych dohoéd a odbor koncentracii

(1) Vykonnymi odbormi su odbor kartelov, odbor zneuZivania dominantného

postavenia a vertikalnych dohéd a odbor koncentracii.

(2) Odbor kartelov plni ulohy uradu na useku riadenia, vykonu &innosti a vykonava
procesné ukony v spravnom konani v prvostupfiovom konani vo veciach
ochrany hospodarskej sutaze v zamerani na dohody obmedzujuce sutaz podla
§ 4 az 6 svynimkou dohéd obmedzujucich sutaz uzatvorenych medzi
podnikatefom a inymi podnikatelmi, ktori na ucely takejto dohody obmedzujucej
sutaz podnikaju na inej urovni vyrobného retazca alebo distribuéného systému

ako tento podnikatel, dalej § 39 a § 8a zakona o ochrane hospodarskej sutaze.
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(3) Odbor zneuzivania dominantného postavenia a vertikalnych dohdd plini ulohy
uradu na useku riadenia, vykonu cinnosti a vykonava procesné ukony
v spravhom konani v prvostupnovom konani vo veciach ochrany hospodarske;j
sutaze v zamerani na zneuzivanie dominantného postavenia podla § 8 a 8a
zakona o ochrane hospodarskej sutaze, ako aj na dohody obmedzujuce sutaz
uzatvorené medzi podnikatelom a inymi podnikatefmi, ktori na ucely takejto
dohody obmedzujucej sutaz podnikaju na inej urovni vyrobného retazca alebo

distribu¢ného systému ako tento podnikatel.

(4)  Odbor koncentracii plni ulohy uradu na useku riadenia, vykonu cinnosti a
vykonava procesné ukony v spravnom konani v prvostupfiovom konani vo
veciach ochrany hospodarskej sutaze v zamerani na koncentracie podla § 9 az

13a zakona o ochrane hospodarskej sutaze.
(5) Vykonny odbor najma

a) analyzuje stav konkuren¢ného prostredia na prislusnych relevantnych
trhoch, dopad systémovych opatreni makroekonomickej povahy na

formovanie konkurenénych vztahov,

b) preSetruje a identifikuje jednotlivé pripady obmedzovania hospodarskej
sutaze s cielom pripravit podklady a informacie potrebné pre zistenie a
preukazanie porusovania povinnosti ulozenych podnikatelom v zakone

0 ochrane hospodarskej sutaze,

c) vykonava

1. a vedie prvostupriové konanie, vykonava procesné ukony v
spravnom konani na prvom stupni a vypracuva navrh rozhodnutia
na prvom stupni podfa zakona o ochrane hospodarskej sutaze vo
veciach patriacich do pésobnosti odboru,

2. dozor nad dodrziavanim povinnosti organov Statnej spravy,
organov Uzemnej samospravy a organov zaujmovej samospravy vo
veci ochrany hospodarskej sutaze a na zaklade dékazov a rozborov

vysledkov vydava rozhodnutie, €i bol poruSeny zédkon o ochrane

hospodarskej sutaze,
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d) podiela sa na priprave systémovych opatreni, na zovSeobecrovani
poznatkov z vykonu svojej cCinnosti, na zverejiovani ddélezitych
poznatkov v masovokomunikaénych prostriedkoch v spolupraci s

podpredsedom, s masmedialnou politikou uradu a styku s verejnostou,

e) spracuva vecné stanoviska k materialom ur€enym na prerokovanie vo
vlade Slovenskej republiky a jej poradnych organoch, ako aj k materialom
inych Ustrednych organov Statnej spravy v ramci medzirezortného
pripomienkového konania, spracuva stanoviska a méze predkladat

materialy na prerokovanie v poradnych organoch predsedu,

f) poskytuje podpredsedovi uradu informaciu o zacati spravneho konania

na ucely jej zverejnenia podla zakona o hospodarskej sutaze,
Q) spolupracuju na useku verejného obstaravania,

h) spolupracuiju pri tvorbe a realizacii projektov EU.

e QOdbor hlavhého ekonéma

(1) Odbor hlavného ekonéma pini ulohy v oblasti ekondmie a ekonometrie pri

uplatiiovani pravidiel hospodarskej sutaze.
(2) Odbor hlavného ekonéma najma

a) vypracovava ekonomické stanoviska k Setreniam a k rieSeniam pripadov

v spravnom konani,

b) poskytuje poradenstvo pre metodologické otazky ekonomie a

ekonometrie pri uplatfiovani pravidiel hospodarskej sutaze,

C) vykonava podrobné poradenstvo v najvyznamnejSich pripadoch
hospodarskej sutaze spojenych s komplexnymi ekonomickymi otazkami,

najma tych, ktoré si vyZzaduju naro¢nejSiu kvantitativnu analyzu,

d) vykonava vSeobecné poradenstvo v  jednotlivych  pripadoch

hospodarskej sutaze, a to od ich pocCiatoCnej fazy.

Strednodoby Stvorrocny komponent vyroénej sprévy Protimonopolného tradu Slovenskej republiky 39-



(3) Spolupracuje na useku verejného obstaravania.
(4) Spolupracuije pri tvorbe a realizacii projektov EU.

(5) Naodbor hlavného ekondma sa primerane vztahuje ¢l. 17 ods. 5, s vynimkou

vedenia spravneho konania.

e (Oddelenie auditu

(1)  Oddelenie auditu napomaha k naplneniu ciefov, uloh a zamerov uradu.

(2)  Oddelenie auditu zodpoveda za vypracovanie

a) Statutu vnatorného auditu,

b) strednodobého planu vnutorného auditu,

c) ro¢ného planu jednotlivych vnutornych auditov,

d) programu vnutorného auditu,

e) roCnej spravy o vykonanych vnutornych auditoch za predchadzajuci

rok.

(3) Oddelenie auditu plni najma tieto ulohy

a) overuje a hodnoti systém riadenia rizik, identifikuje a hodnoti mozné

rizika suvisiace s finanénym riadenim a inymi ¢innostami,

b) overuje a hodnoti dodrziavanie  osobitnych  predpisov,
medzinarodnych zmluv, ktorymi je SR viazana a na zaklade ktorych
SR poskytuje finanéné prostriedky zo zahranicia, uzatvorenych
zmluv, rozhodnuti vydanych na zaklade osobitnych predpisov alebo

vnutornych predpisov pri finanénom riadeni a inych cinnostiach,
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overuje a hodnoti hospodarnost, efektivnost, u€innost a ucelnost pri

hospodareni s verejnymi financiami,

c) overuje a hodnoti splnenie podmienok na poskytnutie verejnych

financii a dodrzZiavanie podmienok ich pouZitia,

d) overuje spravnost a preukazatelnost vykonavania financnej operacie
alebo jej Casti, overuje a hodnoti spofahlivost vykaznictva a
dostupnost, spravnost a uplnost’ informacii o finan¢nych operaciach

alebo ich &astiach,

e) overuje a hodnoti uroven ochrany majetku, uroven informacii a

uroven predchadzania podvodom a nezrovnalostiam,

f) overuje a hodnoti bezpecnost a funkénost informacnych systémov,

primeranost a uplnost informacii, ktoré informaény systém obsahuje,

g) overuje plnenie opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych
vnutornym auditom alebo vladnym auditom a na odstranenie priCin

ich vzniku,

h) odporu€a zlepSenia riadenia rizik a finanéného riadenia na

minimalizaciu rizik,

i) overuje a hodnoti dalSie skuto€nosti suvisiace s finanénou operaciou

alebo jej Castou a finanénym riadenim.

e (Oddelenie informatiky

(1)  Oddelenie informatiky uradu plni ulohy uradu na useku budovania informaéného

systému uradu v sulade s Bezpecénostnou politikou informaéného systému

Uradu.
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(2)  Oddelenie informatiky uradu najma

a) koordinuje, rozvija, implementuje a prevadzkuje informaéné technolégie
uradu vsulade s pravnym poriadkom Slovenskej republiky,
medzinarodnymi Standardmi a normami informacnej bezpecénosti a v

sulade s Bezpecnostnou politikou informaéného systému uradu,

b) zabezpecCuje prevadzkovanie a bezpecnost pocitatovej siete uradu a

spravu koncového uzla siete Govnet,

c) zabezpecCuje internu a externd komunikaciu pocitaCovych systémov

Uradu,

d) zabezpeluje udrzbu prevadzkovaného technického a programového

vybavenia uradu,

e) spolupracuje s dodavatelmi technického a programového vybavenia,

f) poskytuje poradenstvo uzivatelom v oblasti informacnych technolégii,

g) zabezpecuje technicku su€innost forenzného vySetrovania,

h) navrhuje a realizuje opatrenia na pocitaCovu informacnu bezpecénost
uradu, kontroluje dodrziavanie noriem a Standardov v oblasti ochrany a

vyuzivania informaénych technoldgii,

i) vypracovava navrhy pisomnych internych riadiacich aktov uradu v oblasti

informaénych technoldgii,

j) vypracovava v oblasti informacnych technolégii stanoviska k materialom
predkladanych na rokovanie vlady SR, rozpracovava prijaté uznesenia

vlady SR, kontroluje a vyhodnocuje ich pInenie,
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k) spolupracuje na useku verejného obstaravania v oblasti vypoctovej

techniky a programového vybavenia.

e Referat vnutornej kontroly

Referat vnutornej kontroly plni ulohy na useku vykonavania vnutornej kontroly na
urade podla planu kontrol a operativhe podla poZiadavky predsedu. Zamestnanec
vnutornej kontroly vykonava kontrolu v sulade s aktualnou smernicou o vnutornom

kontrolnom systéme.

e Referat utajovanych skutoénosti

(1) Referat utajovanych skutoCnosti je osobitny (Specializovany) organiza¢ny utvar,

ktory zabezpecuje ulohy na useku ochrany utajovanych skuto¢nosti na urade.
(2)  Zamestnanec referatu utajovanych skutocnosti vykonava tieto ulohy:
a) ulohy obrany a civilnej ochrany v urade,

b) komplexne zabezpecuje ulohy suvisiace s brannou pohotovostou $tatu,

vojnovym stavom a mimoriadnymi situaciami v regione,

C) zabezpecluje ulohy autoprevadzky, rozpis a pridefovanie dopravnych
prostriedkov a prevadzkyschopnost motorovych vozidiel, ekonomické

a technické zabezpecenie.

e Referat autoprevadzky

Zamestnanec referatu autoprevadzky vykonava tieto ulohy:

a) samostatné zabezpecCovanie prevadzky autodopravy vratane kontroly

technického stavu vozidiel,
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b) komplexné zabezpecCovanie vyuzivania dopravnych prostriedkov.

S2.4 Kontaktné udaje zamestnancov uradu

adresa: Protimonopolny urad Slovenskej republiky
Drienova 24, 826 03 Bratislava 29

tel.: 02/48 29 71 11

fax: 02/43 33 35 72

e-mail: pmusr@antimon.gov.sk

Kontaktné udaje riaditefov odborov i veducich oddeleni su spolu s dalSimi
potrebnymi kontaktnymi udajmi zverejnené na webovej stranke Protimonopolného

uradu SR www.antimon.gov.sk v sekcii Kontakt.

S3 STREDNODOBE ZAMERY PROTIMONOPOLNEHO URADU SR

S$3.1 Vymedzenie strednodobych zamerov uradu

Ambicia uradu je stat sa reSpektovanou autoritou vyuzivajucou najnovsie

poznatky z oblasti sutazného prava a statnej pomoci vo svete.

V oblasti hospodarskej sut’aze medzi hlavné zamery, prostrednictvom ktorych
mieni urad uplathovanim svojich pravomoci vyplyvajucich zo ZOHS, ako aj zo svojho
postavenia vramci decentralizovaného modelu ochrany hospodarskej sutaze
Eurdpskej unie napifiat tato ambiciu, patria:

1. presadzovat pravo hospodarskej sutaze vijeho narodnom, ako aj
medzinarodnom rozmere s uplatiovanim pravidelne prehodnocovanej
prioritizacnej politiky,

2. aktivne prispievat krozvoju legislativnho-pravneho ramca ochrany
hospodarskej sutaze na Slovensku v koordinacii s kompetentnymi

europskymi instituciami presadzujucimi ochranu hospodarskej sutaze

v kontexte spoluprace Clenskych statov Eurdpskej unie,
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3. zvySovat povedomie o prave hospodarskej sutaze a oekonomicko-
spolocenskych désledkoch jeho poruSovania a zintenzivnit komunikaciu so
zastupcami zdruzeni a asociacii podnikatefov,

4. rozvijat spolupracu s ostatnymi ustrednymi organmi Statnej spravy pri
budovani

a. efektivneho  systtmu odhalovania a spravneho trestania
porusovania prava hospodarskej sutaze,
b. hospodarsku sutaz stimulujuceho podnikatelského prostredia,

5. iniciovat a rozvijat spolupracu s renomovanymi slovenskymi univerzitami

a instituciami so zameranim sa na pravne a ekonomické aspekty ochrany

hospodarskej sutaze.

V oblasti Statnej pomoci sa urad v nasledujucom strednodobom horizonte

planuje zamerat’ na:

1. zvySovanie povedomia o pravidlach Statnej pomoci na vSetkych urovniach
statnej spravy, s osobitnym dbérazom na uroven miestnej Statnej spravy,
mesta a obce,

2. zintenziviiovanie spoluprace s existujucimi poskytovatelmi pomoci,
s taZiskom najma v:

a. aplikacii pravidiel Statnej pomoci v praxi (napr. formou Skoleni a
workshopov, pripadne metodickych usmerneni Uradu pre
poskytovatelov pomoci),

b. monitorovani poskytnutej pomoci (napr. formou koordinanych
stretnuti),

3. aktivity uradu v oblasti legislativnych/nelegislativnych aktov, v ramci ktorych
by mohla byt poskytovana pomoc, pripadne na potencialnych poskytovatefov
pomoci (vlastna iniciativa uradu),

4. rozvijanie spoluprace uradu v oblasti Stathej pomoci s partnerskymi

institiciami v inych &lenskych krajinach EU.
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S3.2 Presadzovanie prav s uplatiovanim prioritizacnej politiky

v oblasti hospodarskej sut'aze

Vzhladom na limitované finan¢né a personalne zdroje zameriava urad svoju
¢innost najma na pripady poruseni s vyznamnym dopadom na urovefn sutaze a
spotrebitela. S ciefom napifat svoje Ulohy si pre svoju &innost stanovil priority, o mu
umoznuje viac sa sustredit na aktualne problémy v réznych sektoroch v oblasti sutaze
a reagovat tak na potreby trhu a jeho u€astnikov, pricom centrom zaujmu je pozitivny
dopad na spotrebitela.

Prioritizacia sa uskuto€riuje prostrednictvom prioritizacnych kritérii, pouZitim
ktorych ma urad ambiciu smerovat svoje limitované kapacity na:

- typovo najzavaznejsie delikty so signifikantnym dopadom na prislusny sektor

a na nom poésobiace subjekty.

Uplathovanim prioritizacnych kritérii rastie zaroven potreba priebezného
monitorovania vyvoja urovne hospodarskej sutaze na trhoch a v sektoroch, ktoré su
uz zo svojej podstaty viac nachylné na koordinaciu spravania sa etablovanych
subjektov. Nemenej vyznamnym sa rovnako stava aj otdzka ex post evaluacie
rozhodnuti uradu, ¢o ma potencial do buducnosti merat’ mieru schopnosti uradu svojou
cinnostou vytvarat predpoklady pre udrzatefnost a pozitivny rozvoj sutazného
prostredia.

Pre najblizSie obdobie urad povazuje ako prioritné sektory:

e e-Commerce,

e potravinarstvo,

e informacné systémy a informacné technolégie

e asektory dotknuté regulaciou zo strany Statu (utilitné spolo€nosti,
finan&né a poistovacie sluzby a pod.).

Z hladiska praktik bude urad nadalej klast déraz na kartelové dohody, bid rigging
vo verejnom obstaravani a neoznamené koncentracie.

Koluzia vo verejnom obstaravani predstavuje jednu z vyznamnych priorit Uradu,
nakolko predstavuje oblast s podstatnym spologenskym dopadom. Urad sa bude
v zmysle dohody s centralnym koordinaénym organom aktivne zapajat do koordinacie

programovania, implementacie, monitorovania a hodnotenia ESIF a zarover podal
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Ziadost o NFP: Zabezpeéenie financovania miezd a odmien zamestnancov PMU SR
pre oblast odhalovania doh6d obmedzujucich sutaz.

Vramci preSetrovania arozhodovacej CcCinnosti pri odhalovani dohéd
obmedzujucich sutaz, ktorych ucastnici podnikaju najma na rovnakej urovni vyrobného
alebo distribu¢ného retazca, uplathuje urad viacero institutov, ktorymi chce motivovat
subjekty priamo v dohodach zu€astnené alebo osoby, ktoré ziskali pre €innost uradu
podstatné podklady a informacie, a to:

- tzv. leniency program (program zhovievavosti), v zmysle ktorého sa uc€astnik
kartelovej dohody méze uplne vyhnut pokute alebo dosiahnut jej zniZenie az
do vy3ky 50 %, ak poskytne uradu dékazy o poruseni,

- in8titut oznamovatela, kedy fyzicka osoba, ktora nie je podnikatel podfa
ZOHS a ani zamestnancom podnikatefa uz zuCastneného na programe
zhovievavosti, ma narok pri splneni zakonom stanovenych podmienok na
odmenu za poskytnutie pre urad podstatnych informacii a dékazov,

- in8titdt urovnania, ktory ponuka podnikatelom mozZnost’ zniZzenia pokuty az
0 30 az 50 % v zavislosti od typu porusSenia, a to za priznanie sa k poruseniu
(tento institut je mozné uplatnit’ SirSie, okrem iného napriklad aj pri dohodach

na nerovnakej urovni vyrobného alebo distribu¢ného retazca).

S3.3 Rozvoj legislativno-pravneho ramca ochrany hospodarskej

sut'aze

Protimonopolny urad Slovenskej republiky vykonava svoje pravomoci v
legislativnom prostredi Slovenskej republiky, ako aj v ramci SirSieho unijného prava a
platnych medzinarodnych zmlav. Pre dalSi rozvoj predpokladov na efektivne
uplatiiovanie nastrojov uradu pri presadzovani prava hospodarskej sutaze bude
nevyhnutné aktivne sa podielat’ nielen na rozvoji priamo s pravom hospodarskej
sutaze spojenych pravnych predpisov, ale aj na kreovani, €i uprave vSeobecnych
pravnych predpisov, ktoré maju potencial ovplyvnit hlavne procesnu stranku €innosti
uradu. Medzi zakladné takto definované predpisy a normy, v ramci ktorych arad citi
potrebu svojej aktivnej participacie na ich vytvarani a upravach, patria:

- pripravovana Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady o posilneni pravomoci

organov na ochranu hospodarskej sutaze v Clenskych Statoch na ucely
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ucinnejSieho presadzovania prava a zabezpelenia riadneho fungovania
vnutorného trhu,

- nasledna pripadna obsahova transpozicia vysSSie uvedenej smernice do
Zakona o ochrane hospodarskej sutaze, uradom vydanych vykonavacich a
“soft law” predpisov,

- Uprava vSeobecne zavaznych predpisov, Zakona o ochrane hospodarske;j
sutaze a k nemu sa viazucich vykonavacich predpisov vo vazbe na Zakon o
elektronickej podobe vykonu pbsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o e-Governmente) v pripade identifikacie
potreby takej zmeny,

- aktualizacia a tvorba “soft law” predpisov uradu, jeho usmerneni a pokynov,

stanovujucich podrobnosti vykonu jeho pravomoci v prislusnych oblastiach.

S3.4 ZvySovanie povedomia o prave hospodarskej sut'aze a sut'azna

advokacia

Prostrednictvom aktivit v oblasti sutaznej advokacie sa urad snazi o
presadzovanie principov fungovania zdravej hospodarskej sutaze a predchadzat tak
moznym deformaciam, alebo vyrieSit' potencialne alebo existujuce sutazné obavy Ci
nedostatky.

Urad v najblizSom obdobi zintenzivni svoju komunikaciu najma so zdruZeniami
a asociaciami podnikatelov na Slovensku s cielom nielen zvySit povedomie
predstavitefov tychto zaujmovych zdruzeni a predstavitefov ich ¢lenov, ale rovnako aj
bude iniciovat’ spolupracu pri tvorbe a udrziavani sutazného prostredia v sektoroch
hospodarstva, v ktorych vykonavaju svoje podnikatelské aktivity. Uvedené ma prispiet
k aktivnej komunikacii ohfadom Statom legislativne, ale aj vykonom verejnej moci,
vytvoreného podnikatel'ského prostredia, na zaklade ktorej by mohol urad definovat
mieru potreby, ako aj vyber nastrojov svojich zasahov za ucelom eliminacie moznych
vznikajucich pokriveni podmienok hospodarskej sutaze.

K rozvoju povedomia o pravidlach hospodarskej sutaze a jej prinosoch pre jej
ucastnikov budu nadalej prispievat i pracovné stretnutia s podnikatelmi, organmi
Statnej spravy a samospravy, Studentmi, akademickou obcou a odbornikmi z inych

sutaznych dradov. Zamerom uradu bude rovnako aj uspeSne rozvijat tradiciu
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konferencii o aktualnych trendoch v prave hospodarskej sutaze, na ktorej sa
kazdorocCne stretavaju odbornici z réznych krajin, insStitucii a profesii, aby si vymienali

informacie a nazory na dianie v hospodarskej sutaZzi.

S3.5 Rozvijanie spoluprace s ostatnymi ustrednymi organmi statnej

spravy

Pri budovani efektivneho systému odhalovania a spravneho trestania
porusovania prava hospodarskej sutaze a hospodarsku sutaz stimulujuceho
podnikatefského prostredia bude urad nadalej rozvijat spolupracu s ostatnymi
organmi S$tatnej spravy, najma organmi dohladu a regulatormi v jednotlivych
odvetviach hospodarstva. Posilfiovanie principov zdravej hospodarskej sutaze,
zavadzanie kontrolnych mechanizmov v ramci sektorov nachylnych na uplathovanie
dohdéd obmedzujucich sutaz podnikatelmi, aktivna ucast pri implementovani
liberalizacnych pravidiel na historicky dlhodobo monopolizovanych a regulovanych
trhoch a nasledny monitoring rozvoja takto ovplyvnenych oblasti hospodarstva
predstavuju pre urad vyznamny priestor pre aplikaciu nielen napravnych, ale aj

preventivnych opatreni.

S3.6 Iniciovanie a rozvijanie spoluprace s univerzitami

Ciefom uradu v nadchadzajucom strednodobom horizonte bude zintenziviiovat
spolupracu so slovenskymi univerzitami nielen s pravnym a ekonomickym zameranim,
ale aj Coraz viac do pozornosti svetovych sutaznych autorit dostavajucich sa
technickych odborov, najma v oblasti informacnych technologii a informaénych
systémov. Digitalizacia a elektronizacia kazdodenného, aj hospodarskeho Zivota,
nema dopad len na nastrojovy arzenal uradu pri jeho vySetrovacich Cinnostiach, ale
v buducnosti bude mat’ signifikantny dopad na formy dohdéd obmedzujucich sutaz
a spdsoby ich uplatiovania. Rovnako nezanedbatelnou otazkou v ramci zdravého
rozvoja jednotlivych hospodarskych odvetvi a trhovych sektorov bude schopnost

uradu ex ante posudit mozny vyvoj na takto ovplyvnenych trhoch z pohfadu

posudzovania koncentracii.
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Na zaklade memorand o spolupraci v oblasti prava hospodarskej sutaze
uzatvorenych medzi uradom a Pravnickou fakultou Univerzity Komenského v
Bratislave a Pravnickou fakultou Trnavskej univerzity v Trnave sa uskuto€nuju na
urade staze Studentov.

Urad taktiez pokraduje v spolupraci s Ekonomickou univerzitou v Bratislave,
ktorej zintenzivnenie sa oCakava najma po uzavreti Memoranda o spolupraci s
Ekonomickou univerzitou a Dohodami o spolupraci s jej vybranymi fakultami.
Spolupraca sa bude realizovat v oblastiach:

a) vedecko-vyskumnej a poradenskej ¢innosti,
b) spoloCensky prospesnych aktivit,

c) vzdelavacieho procesu.

V ramci nosnej oblasti vzajomnej spoluprace ato vo vedecko-vyskumnej
a poradenskej €innosti sa prislusné strany dohéd zameraju na sektorové a trhové
analyzy, ako aj dopadové a pripadové analyzy a Studie.

S cielom vypracovania pre Cinnost uradu potrebnych sektorovych a trhovych
analyz a studii bude v ramci vedecko-vyskumnej innosti spracovanie a vyhodnotenie
verejne dostupnych dat na zaklade vzajomne odsuhlasenej metodolégie do vopred
definovanych Strukturovanych dokumentov a ich pravidelna aktualizacia a definovanie
a mapovanie vzajomne konkurujucich si produktov, substitutov a komplementarnych
vyrobkov a sluZieb.

V ramci ex post evaluacie rozhodovacej €innosti uradu bude obsahom vzajomnej
spoluprace s fakultami vypracovanie dopadovych analyz a Studii prostrednictvom
spracovania a vyhodnotenia verejne dostupnych dat a dat zozbieranych
prostrednictvom cielenych prieskumov a formulacia a overovanie hypotéz v oblasti
dopadov na jednotlivé sektory/trhy a hospodarsku sutaz na nich v dosledku zmien
napr. pravnych predpisov, mikroekonomickych a vybranych makroekonomickych
faktorov (napr. aj v oblasti Statnej pomoci).

V neposlednom rade bude predmetom spominanej spoluprace aj spracovanie
pripadovych analyz a Studii najma formou Cciastkovych preskumani, ako aj

komplexného zabezpeCenia ekonometrickych analyz a data miningu ako sucast

preSetrovacich ukonov uradu.
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S3.7 Zvysovanie povedomia o pravidlach statnej pomoci

Zakladom spravnej aplikacie pravidiel Statnej pomoci v praxi je ich dékladna
znalost. Protimonopolny urad SR ako koordinator pomoci pravidelne zabezpecuje
informovanie odbornej i laickej verejnosti prostrednictvom webového sidla
www.statnapomoc.sk, ako aj prostrednictvom siete kontaktnych osdb u jednotlivych
poskytovatelov pomoci. Vypracuva tiez metodické usmernenia a pokyny s cielom

ulahcit uplatriovanie pravidiel statnej pomoci.

Hlavnou cielovou skupinou vo vztahu k zvySovaniu povedomia o pravidlach
Statnej pomoci v nadchadzajucom obdobi budu mestd, obce a miestna Statna sprava.
Zamerom koordinatora je pripravit pre tuto cielovu skupinu okrem iného aj Specifické
metodické usmernenie zohfadfujuce jej Specifické postavenie, ktoré méze mat z
hladiska pravidiel $tatnej pomoci (mdze byt v pozicii prijemcu pomoci, poskytovatela
pomoci, prip. subjektu vykonavajuceho verejné pravomoci, ktoré pravidlam Statnej

pomoci nepodliehaja).

Koordinator pomoci tieZ planuje prehibit obsahové zameranie informacii
sluziacich na zvySovanie povedomia o pravidlach Statnej pomoci, a to tak, ze ich
sucastou by mali byt podrobnejSie reSerSe rozhodnuti Eurdpskej komisie, prip.
rozsudkov Eurépskeho sudneho dvora. Koordinator pomoci planuje aj pripravu dalSich

metodickych usmerneni pre poskytovatelov Statnej a/alebo minimalnej pomoci.

S3.8 Zintenzivnenie spoluprace s existujucimi poskytovatel'mi

pomoci

Koordinator pomoci uz v minulosti zabezpecoval vzdelavanie poskytovatelov
pomoci zamerané najma na zakladné pojmy a principy poskytovania Statnej pomoci.
V najblizSich rokoch planuje koordinator pomoci zamerat’ stratégiu vzdelavania na
konkrétne pravidla poskytovania Statnej pomoci podla jednotlivych ucelov, pricom
doraz bude kladeny aj na rozhodovaciu prax Eurdpskej komisie v danych oblastiach.
Pri priprave stratégie vzdelavania bude koordinator pomoci uzko spolupracovat s
poskytovatefmi pomoci, aby Skolenia a workshopy boli cielene zamerané na tie oblasti
pravidiel Statnej pomoci, podla ktorych prislusni poskytovatelia pomoci postupuju. Pri
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priprave novych metodickych usmerneni bude koordinator pomoci vychadzat z

najCastejSich otazok od poskytovatelov a z ich poziadaviek.

Koordinator pomoci tiez planuje organizovat koordinaéné stretnutia s
poskytovatelmi pomoci, a to najmad za ufelom nastavenia vnutroStatneho systému
monitorovania poskytnutej Statnej pomoci, ako aj vzajomného zdielania vysledkov

monitorovania pomoci zo strany Europskej komisie.

S3.9 Aktivity aradu v oblasti legislativnych/nelegislativhych aktov

Zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti statnej pomoci a
minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o Statnej pomoci)
(dalej len ,novy zakon o Statnej pomoci®), ktory nadobudol ucinnost 1. januara 2016,
uklada poskytovatefom Statnej pomoci aj poskytovatefom minimalnej pomoci
povinnost’ predloZit navrhované opatrenia pomoci (schémy pomoci, ad hoc pomoc)
Protimonopolnému uradu SR ako koordinatorovi pomoci, ato pred poskytnutim

pomoci. Uvedené sa tyka novej pomoci, ktora este len ma byt poskytnuta.

Nemozno vsak vylucit, Zze existuju legislativne/nelegislativne akty, resp. v praxi
sa realizuju opatrenia, vramci ktorych je poskytovana podpora subjektom
vykonavajucich hospodarsku €innost, ktora by mala tiez podliehat pravidlam Statnej
pomoci. Zamerom uradu je, na zaklade vlastnej iniciativy, podchytit’ aj takéto opatrenia
z hladiska pravidiel Statnej pomoci a rozsirit povedomie o pravidlach statnej pomoci aj

vo vztahu k subjektom, ktoré mézu byt potencialnymi poskytovatelmi pomoci.

S3.10 Rozvijanie spoluprace uradu v oblasti Statnej pomoci

Novym zakonom o Statnej pomoci boli kompetencie v oblasti Statnej pomoci

presunuté z Ministerstva financii SR na Protimonopolny urad SR.

Kompetencie Protimonopolného uradu SR ako koordinatora pomoci boli novym
zakonom o Statnej pomoci nielen vyznamne posilnené, ale aj rozSirené o nové oblasti

pdsobnosti (napr. kontrola minimalnej pomoci, spravne konanie vo vztahu k pokutam
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za nedodrzanie povinnosti suvisiacich so zaznamenavanim poskytnutej pomoci do

centralneho registra).

Vzhladom na uvedené planuje Protimonopolny urad SR posilnit v strednodobom
horizonte spolupracu aj v oblasti $tatnej pomoci najmé s partnerskym Uradom pre
ochranu hospodarskej sutaze v Brne, ktorého organizacné usporiadanie je takmer
rovnaké ako suc€asna Struktura Protimonopolného uradu SR a ktory ma skusenosti
v oblastiach, ktoré v SR predtym v kompetencii koordinatora pomoci neboli. Zaroven
by Protimonopolny urad SR rad rozvijal kontakty s partnerskymi instituciami v inych
lenskych $tatoch EU, ktoré ziskal prostrednictvom svojich zastupcov v pracovnej

skupine na implementaciu pravidiel Statnej pomoci (U€astnikmi su zastupcovia

Clenskych Statov a Eurépskej komisie).
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