SPOSOB VYBERU KANDIDATOV

na podpredsedu Protimonopolného uradu Slovenskej republiky
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Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Protimonopolny urad Slovenskej republiky (dalej aj ako ,urad®) organizacne zabezpecuje
vyber kandidata na podpredsedu Protimonopolného uradu Slovenskej republiky (dalej
len ,podpredseda uradu“) menovaného viadou Slovenskej republiky na navrh predsedu
Protimonopolného uradu Slovenskej republiky (dalej len ,predseda uradu®).

Organizacné zabezpecenie uradom zahfha

a) zriadenie odbornej hodnotiacej komisie na vyber kandidatov na podpredsedu uradu
(dalej len ,komisia“),

b) zabezpelenie zverejnenia vyzvy na predkladanie navrhov na kandidatov na
podpredsedu uradu (dalej len ,vyzva“),

¢) administrativnu kontrolu prijatych navrhov na kandidatov na podpredsedu uradu (dalej
len ,navrh na kandidata®),

d) zabezpedenie pripravného rokovania a rokovani komisie a verejného vypocutia
kandidatov na podpredsedu uradu,

e) plnenie dalSich uloh vyplyvajucich z platnej legislativy.

Clanok 2
Zriadenie komisie

Na ucely vyberu kandidatov na podpredsedu uradu zriadi urad patclennu komisiu, ktorej
predsedom je predseda uradu a jej dalSimi Clenmi su Styria odbornici v oblasti
hospodarskej sutaze. Clenov komisie okrem predsedu komisie vymentva a odvolava
predseda uradu.

Cinnost komisie sa spravuje rokovacim poriadkom komisie na vyber kandidatov na
podpredsedu uradu (dalej len ,rokovaci poriadok®).

OrganizaCno-technické cinnosti tykajuce sa fungovania komisie zabezpecuje tajomnik
komisie.

Clanok 3
Zabezpecenie zverejnenia vyzvy

Vyzvu na prihlasenie kandidatov na podpredsedu uradu zverejni urad, a to na webovom
sidle tradu na viditeflnom mieste, na webovom sidle Uradu vlady Slovenskej republiky na
viditelnom mieste, a najmenej v jednom denniku celostatnej periodickej tlace. Vyzva bude
taktiez komunikovana prostrednictvom uctov Uradu na socialnych sietach.
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Navrhy kandidatov na podpredsedu uradu moézu v urCenej lehote predkladat’ aj poslanci
Narodnej rady Slovenskej republiky, vzdelavacie institucie alebo vedecké ustanovizne.

Za podpredsedu uradu méze byt vymenovany ob¢an Slovenskej republiky, ktory ma
vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna, dosiahol vek 30 rokov, ma spdsobilost na
pravne ukony v plnom rozsahu a je bezuhonny. Funkéné obdobie podpredsedu uradu je
pat rokov. Ta ista osoba mdze byt vymenovana za podpredsedu uradu najviac na dve
po sebe nasledujuce funkéné obdobia. Vykon funkcie podpredsedu uradu je nezlucitefny
s vykonom funkcie a &innosti podla Ustavného zakona &. 357/2004 Z. z. o ochrane
verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov v zneni neskorSich
predpisov.

Vyzva je zverejnena pocas celej lehoty, poCas ktorej je mozné predkladat navrhy na
kandidatov na podpredsedu uradu. O zverejneni vyzvy vyda urad tlaCovu spravu a
zaroven ju zverejni na webovom sidle uradu.

Vyzva musi obsahovat

a) adresu na doru€ovanie navrhov na kandidata na podpredsedu uradu, ktorou je
adresa sidla uradu,

b) lehotu na doru€enie navrhov na kandidata na podpredsedu uradu,

c) doklady predkladané kandidatom:

1. Struktarovany zivotopis, ktory musi obsahovat minimalne vSetky doterajSie
zamestnania, pozicie a Clenstva v organoch obchodnych spoloCnosti,
organizacii, hnuti ¢€i spolkov, vratane politickych stran a hnuti. Kandidat
v Zivotopise uvedie znalosti cudzich jazykov a pracovné ¢i akademické
skusenosti v oblasti hospodarskej sutaze alebo pribuznych odboroch
a skusenosti v oblasti riadenia ludi Ci projektov,

2. zdbévodnenie kandidatury na funkciu podpredsedu uradu v rozsahu jednej
normostrany textu, vlastnoru¢ne podpisané,

3. Cestné vyhlasenie obsahujuce vyhlasenia o Stathom obcCianstve Slovenskej
republiky, spésobilosti na pravne ukony a pravdivosti vSetkych uvedenych
udajov,

4. certifikat alebo Cestné vyhlasenie o znalosti anglického jazyka minimalne na
urovni B1,

5. uradne overena fotokopia diplomu preukazujuceho vysoko$kolské vzdelanie
najmenej 2. stupna,



6. suhlas kandidata na podpredsedu uradu so zverejnenim projektu vypracovany
podfa vzoru zverejneného vo vyzve,

7. vyhlasenie o spracuvani osobnych udajov vypracované podla vzoru
zverejneného vo vyzve,

8. vypracovany projekt podfa zadania uvedeného vo vyzve,

9. suhlas s kandidaturou, ak ide o navrh na kandidata iny ako na zaklade vlastného
navrhu,

d) tému a rozsah projektu,

e) podrobnejsie kritéria hodnotenia navrhov na kandidatov na podpredsedu uradu a ich
projektov, pricom hodnotiacimi kritériami musia byt

i) odborné a osobnostné predpoklady kandidata na podpredsedu uradu, s vahou
70 %, a

i) komplexnost a vecnost projektu, s vahou 30 %.

Clanok 4
Administrativna kontrola prijatych navrhov na kandidata

(1) Otvaranie dorucenych navrhov na kandidata vykona tajomnik komisie v pritomnosti clenov
komisie po uplynuti lehoty na doruenie navrhov na kandidata na podpredsedu uradu v
ramci rokovania komisie, a to v poradi, v akom boli dorucené.

(2) Administrativnu kontrolu povinnych naleZitosti navrhov kandidatov na podpredsedu uradu
vykona komisia.

(3) Administrativnou kontrolou sa rozumie kontrola
a) dodrzania lehoty na dorucenie navrhu na kandidata,
b) dplnosti doru€enych navrhov na kandidata,

c) preverenie splnenia stanovenych poziadaviek na kandidata na podpredsedu uradu a

d) preverenie dodrzania stanoveného rozsahu a stanovenej témy projektu kandidatom
na podpredsedu uradu.

(4) Nedodrzanie lehoty na doru€enie navrhu na kandidata na podpredsedu uradu, neuplnost
doru¢eného navrhu na kandidata na podpredsedu uradu, nesplnenie stanovenych
poZziadaviek na kandidata na podpredsedu uradu alebo nedodrzanie stanoveného rozsahu
a stanovenej témy projektu je dévodom nepostupenia tohto navrhu na kandidata na
verejné vypocutie komisiou. Akceptuje sa doplnenie alebo oprava navrhu kandidata na
podpredsedu uradu dorucena v lehote na doruCovanie navrhov na kandidata.



Clanok 5
Rokovanie komisie na vyhodnotenie navrhov na kandidata

(1) Komisia odporu€a kandidata alebo kandidatov na podpredsedu uradu na zaklade
verejného vypocutia. Podrobnosti o vyberovom konani a o postupe komisie na vyber
kandidatov na podpredsedu uradu pred hodnotenim kandidatov, o rokovaniach komisie a
0 ucasti na nich, o spésobe hodnotenia prihlasenych kandidatov na podpredsedu uradu a
o rozhodovani komisie upravuje rokovaci poriadok.

(2) V pripade, ak komisia odporuci predsedovi Uradu viacero kandidatov na podpredsedu
uradu, uvedie poradie kandidatov, v akom sa umiestnili na zaklade hodnotenia.

Clanok 6
DalSie povinnosti uradu

Urad okrem povinnosti uvedenych vyssie pini aj dal$ie ulohy, a to najma

a) oznamuje kandidatom na podpredsedu uradu postupenie alebo dévody nepostupenia ich
navrhu na verejné vypocutie,

b) zabezpeduje zverejnenie zZivotopisov kandidatov na podpredsedu uradu spolu s projektmi
kandidatov na podpredsedu uradu na webovom sidle uradu do piatich pracovnych dni
odo dna uplynutia lehoty na predlozenie navrhov na kandidata na podpredsedu uradu,

c) zabezpeCuje zverejnenie informacie o vypoclutych kandidatoch s odévodnenim
odporucania alebo neodporuc€ania na vymenovanie.

Clanok 7
Vyber kandidata na podpredsedu uradu predsedom uradu

(1) Predseda uradu vybera kandidata na podpredsedu uradu, ktorého predlozi viade
Slovenskej republiky na vymenovanie, na zaklade odporucania komisie.

(2) V pripade, ak komisia odporuci predsedovi uradu viacero kandidatov, predseda uradu nie
je viazany poradim, v ktorom sa kandidati umiestnili v hodnoteni komisie. Predseda uradu
vSak pisomne zddvodni vyber kandidata, ktory sa neumiestnil na prvom mieste v hodnoteni
komisiou. Takéto zdévodnenie bude nasledne zverejnené spolu s ostatnou dokumentaciou
tykajucou sa vyberového konania.
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